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1. INTRODUCCION

Siguiendo la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y la Orden
121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacion infantil y Primaria en la comunidad autonoma

de Castilla-La Mancha.

El Proyecto Educativo define y expresa la identidad del centro docente y el
modelo de educacion que queremos desarrollar, por lo que recoge los valores, los
objetivos y prioridades establecidas por la comunidad educativa y la concrecion,
aprobada por el Claustro, de los curriculos prescriptivos. Se configura como un
plande convivencia que define los principios educativos que regulan la vida del

centro yestablece las lineas organizativas necesarias para su desarrollo.
El Proyecto Educativo debera reflexionar y determinar las siguientes dimensiones:

a) La descripcidn de las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del

centro, asi como las respuestas educativas que se deriven de estos referentes.

b) Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la
convivencia y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagogica,

organizativa y de gestién del centro.

c) La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, la adecuacion de
los objetivos generales de cada etapa, la singularidad del centro, y las programaciones
didacticas que concretan los curriculos establecidos por la Administracién educativa y que

corresponde al Claustro fijar y aprobar.

d) El impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia propios de un
aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa. Incidiendo en el
analisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las carencias en la

competencia en comunicacion linguistica.



e) Los criterios y medidas para dar respuesta a la inclusion y a la atencion a la diversidad
del alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria y cuantos

programas institucionales se desarrollen en el centro.
f) Las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del centro y de las aulas.

g) El plan de mejora de centro en el que incluyen los compromisos adquiridos por la
comunidad educativa para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de
coordinacion y de relacion con las familias y con agentes educativos sociales, econémicos

y culturales del entorno.

h) Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro.
i) El plan de igualdad y convivencia.

J) El plan digital del centro.

k) El plan de lectura.

) El plan de evaluacion interna del centro.

m) Los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacién con el resto de los
centros docentes, asi como las relaciones con agentes educativos sociales, econémicos y

culturales del entorno.

n) La oferta de servicios educativos complementarios, si los hubiese. En el caso de centros
gue cuenten con residencia escolar, los aspectos relativos al funcionamiento interno y las
normas referidas al horario de la misma, las actividades de orientacion y tutoria propias de
la residencia, el régimen de convivencia y funcionamiento, asi como la organizacion del

ocio y del tiempo libre.



2. CARACTERISITCAS DEL ENTORNO SOCIAL,
ECONOMICO, NATURAL Y CULTURAL DEL CENTRO.

2.1.1. Caracteristicas del entorno social y cultural del centro.

El CEIP. Catalina de Palacios es un centro de Educacién Infantil y

Primariade una linea situado en la localidad de Esquivias.

Compartimos edificio con el centro de educacién especial, C.E.E.Reino de
Tule. Buscamos que el alumnado de ambos centros conviva y que la inclusion
educativa pueda llevarse a cabo en la medida de lo posible a través del

aprendizajecooperativo.

Para ello se realiza una coordinacion semanal entre las jefaturas de
estudios de ambos centros, donde se concretan las reuniones que se llevaran a
caboentre los maestros para organizar actividades conjuntas a nivel de aula o de

centro.

Esquivias fue durante mucho tiempo un pueblo de caracter rural que en las
Ultimas décadas ha ido transformando su actividad econdmica hacia el sector
comercial, industrial y de servicios (pequefios comercios, talleres, etc...) Esta
situada dentro de la comarca de la “Sagra Alta”, al norte-centro de la provincia de
Toledo y limitando con la de Madrid. Su término mide 25,1 Km2 que ocupa una
llanura alta. El ntcleo urbano se sitia a 605 m. sobre el nivel del mar a las faldas

del cerro de Santa Barbara, visible desde toda La Sagra.

La poblacion, de aproximadamente 5.800 habitantes, estd en continuo
crecimiento hasta hace unos afios debido al llamado “efecto frontera” con Madrid,
viniendo gente a vivir procedente de la zona sur (Parla, Fuenlabrada, Getafe...),
gue optaba por fijar aqui su residencia, no tanto por la oferta de trabajo de la

localidad, sino por la mejora en la calidad de vida que ofrecen los pueblos aun no



muy industrializados y con un cierto ambiente tradicional (casas bajas,
unifamiliares, cercania de colegios, tranquilidad, etc. ). Pero con motivo de la
crisis econdmica,también muchas familias han tenido que volver a su localidad de
origen. En la actualidad, debido al crecimiento industrial de lllescas se esta
produciendo un ligero incremento otra vez de la poblacion. También contamos

con familias procedentes de Marruecos, Rumania y de América Latina.

El nivel economico familiar se puede considerar medio, aunque esta
aumentando de forma significativa el numero de familias desfavorecidas que
estan teniendo problemas para adquirir el material escolar lo cual supone, en
algunos casos que el aprendizaje de los alumnos no se desarrolle de la forma

deseada

El pueblo cuenta con distintas asociaciones, tanto de caracter cultural como
de ocio y deportivas, potenciando, con el desarrollo de sus actividades, la
participacion sociocultural de una gran parte de la poblacion. También cuenta con
Biblioteca Municipal y el Museo-Casa de Cervantes, edificio municipal donde se
puede, en su visita, conocer la vinculacion cervantina de la localidad con la obra y

vida del insigne autor del Quijote.

El CEIP Catalina de Palacios no es el Unico centro de la localidad queoferta
la ensefianza de Educacion Infantil y Primaria. Esta el CEIP Miguel de Cervantes
con el que se mantiene coordinacion. Actualmente compartimos con este centro
maestra de religion y la maestra de Audicion y Lenguaje. No es el Unico
profesorado compartido con otros centros. También el orientador itinera con el

CEIP Gloria Fuertes de Seseina Nuevo.

El Centro se encuentra abierto a la participacion, coordinacién y
realizacionde actividades propuestas por el Ayuntamiento, el AMPA, la biblioteca
municipal, las Asociaciones locales, otros centros escolares y las instituciones
Provincial y Autonomica, siendo de relevancia la realizacion de actividades
complementarias y extraescolares en las que se potencia el conocimiento del
entorno social, cultural ynatural, tanto de la localidad como de la provincia y de la

region.



La Escuela Infantil Sancho Panza de la localidad es a la que suelen acudir

la mayoria de los nifios/as antes de comenzar la Etapa de Infantil en nuestro

colegio.

En la localidad también esta el IES Alonso Quijada en el que puede realizar

la ensefianza obligatoria los alumnos/as de la localidad, existiendo intercambio de

informacion entre los centros de Primaria y el IES en cuanto a consecucion de

objetivos y seguimiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La Comunidad Educativa esta formada por tres grandes sectores de gran

actividad:

El alumnado esta formado por la poblacién escolar de la localidad, cuya
escolarizacion se realiza entre los dos centros escolares de Infantil y Primaria
gue existen, segun el proceso marcado al efecto. Es un alumnado
heterogéneo, reflejo de la zona donde esta ubicado el centro (Valdemigas), de
las familias y de la sociedad. Proceden de familias diversas en cuanto a lo social, lo
cultural y lo econémico. En su mayoria sin problemas especificosy sin desfase
significativo entre sus niveles de conocimientos y sus edades cronoldgicas, no
presentando problemas de conducta. Aunque recientemente contamos con la llegada
de un nimero reducido de alumnos que nos generan preocupacion. En los ultimos
afios se detectan casos significativos de absentismo de forma continua, la mayoria de
los alumnos asisten al centro de forma habitual, aunque en algunos casos muy
concretoses necesario hacer uso de las medidas del Plan de absentismo.

El claustro estd en fase de estabilidad. Siendo en su mayoria profesorado
con perfil B2 de inglés para poder llevar a cabo el compromiso con el
bilinglismo.

Las familias son también heterogéneas y presentan un buen nivel de
participacion en la vida educativa del Centro. Esta participacion se realiza
directamente con el colegio o a través de la Asociacion de Madres y Padres,
gue, aun con los problemas tradicionales de voluntariado, muestra su
compromiso con la educacion del alumnado realizando oferta formativa

complementaria para atender diversos ambitos a traves de talleres y similares.

Tras catorce afios de funcionamiento de centro, se observa aumento de



sentimiento de comunidad educativa, gestionandose la comunicacion vy
participacion democrética de los distintos sectores de la comunidad. A través de la
cooperacion y participaciéon de todos los implicados, se pretende potenciar el
interés en la organizacion y gestion de las actividades que mejoren la practica
educativa. De la misma manera, se pretende dar una vision del centro como

motor departicipacion y desarrollo comunitario.

Arquitectonicamente, el centro esta formado por un Unico edificio compartido
con el CEE Reino de Tule. El patio para las aulas de Educacion Infantil y dos
pistas para Primaria y pabellon deportivo. También contamos con zona ajardinada
gue se ha solicitado se retire arbustos para mejorar la visibilidad del profesorado y

sean sustituidos por arboles para que den sombra.
La distribucion espacial actualmente queda de la siguiente manera:

El pasillo izquierdo de la planta baja se ubica la etapa de educacién infantil y
1° ciclo de Educacién Primaria; en la otra aula se ha desarrollado un desdoble en

tres &reas de cuarto de primaria aprovechando el programa PROA+.

En este hall se localiza la biblioteca de Educacion infantil y primaria al no
contar con el espacio especifico para ello desde hace dos cursos escolares, al

cedérselo al Reino de Tule por aumento de matricula.

En esta parte del colegio también se encuentra la sala de profesores

compartido también con el Reino de Tule.

En el pasillo central se encuentran los despachos del equipo directivo, sala de

PT, y aula destinada al programa Prepara-t, area de atencion educativa y AMPA.

Tenemos varios cursos en los que ha sido posible realizar desdoble en
matematicas y en lengua. En este pasillo central, aprovechamos el espacio para

pequeias exposiciones temporales tanto del centro como externas al mismo.

En el pasillo frente a la entrada principal, se encuentra 2° y 3° ciclo de

educacion primaria.



En el pasillo derecho se localiza la sala de usos multiples, comedor y cocina

gue también es compartido con el Reino de Tule.

En la primera planta se localizan los despachos de A.L, orientacion, Althia,
sala de religion/valores/desdoble, y musica. Para el curso préximo ya no

contaremos con las dos ultimas por tenérselas que ceder al CEE Reino de Tule.
El centro cuenta con instalaciones que requieren mejoras, tales como:

- Instalacion de techo en patio Primaria para que el alumnado pueda
alternar sol y sombra los dias de calor.

- Eliminacidn total de las goteras que venimos sufriendo desde hace afios.

- Mantenimiento continuado de zonas ajardinadas en los patios tanto de

Infantil como de Primaria.

2.2.2. Respuestas educativas

El contexto antes descrito obliga a disefiar una respuesta educativa que
permita garantizar una educacion de calidad, basada en criterios de eficacia y
eficiencia. Para ello, las respuestas educativas se han de vertebrar en torno a las

siguientes dimensiones:

1.- Curriculo comprensivo e inclusivo para la totalidad del alumnado, teniendo en

cuenta el punto de partida de cada alumno/a, asi como el ritmo de aprendizaje

individual de cada uno.

2.- Desarrollo del curriculo bilingiie. Es posible que, con el comienzo del

Programade Iniciacién Linguistica, un porcentaje del alumnado presente algunas
dificultades. Para ello se tomaran medidas especificas dependiendo de sus

necesidades.

3.- Respuesta a la diversidad del alumnado, en una doble dimensién, tanto en la

respuesta diversificada a la heterogeneidad del alumnado, como la especifica al

alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.



4.- Fomento del uso de las TIC., consiguiendo que el alumnado pueda

desenvolverse facilmente en el contexto digital, haciéndolo conocedor al mismo

tiempo de los peligros de su mal uso y de las redes sociales.

3. PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS. OBJETIVOS Y
VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA.

3.1. Principios Educativos.

El sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los valores de la
Constitucion y asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se

inspira en los siguientes principios:

a) El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencién sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacion del Estado de
asegurar sus derechos.

a bis) La calidad de la educacién para todo el alumnado, sin que exista discriminacion
alguna por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geogréfico, discapacidad,
edad, enfermedad, religiébn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier

otra condicion o circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo
establecido en la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,

ratificada en 2008, por Espania.
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c) La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el

respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo

largo de toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el

alumnado y la sociedad.

f) La orientacidén educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en

conocimientos, destrezas y valores.
g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,

instituciones y el conjunto de la sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en
el marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno vy

funcionamiento de los centros docentes.

k) La educacion para la convivencia, el respeto, la prevenciéon de conflictos y la resoluciéon
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o

discriminacion y reaccionar frente a ella.
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) El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de

género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

m) La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la

educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion

educativa.

fi) La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y

organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autonomas en la definicion,

aplicacién y evaluacion de las politicas educativas.

p) La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las

corporaciones locales en la planificacion e implementacién de la politica educativa.

g) La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los principios

constitucionales.

r) La educacion para la transicion ecologica con criterios de justicia social como

contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

3.2. Fines educativos.
1. El sistema educativo espafiol se orientara a la consecucion de los siguientes fines:
a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b) La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no

discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
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conviccion, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o cualquier

otra condicién o circunstancia.

c) La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucion

pacifica de los mismos.

d) La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

e) La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comudn, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion de
valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y el

medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

f) El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa

personal y el espiritu emprendedor.

g) La formaciéon en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linguistica y cultural de

Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

h) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos

saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

i) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados de

colaboracion social.

J) La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en

una o mas lenguas extranjeras.

k) La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida economica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptaciéon a las situaciones cambiantes de la

sociedad del conocimiento.
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[) La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital y el
aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad
humana, los valores constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con

el respeto y la garantia de la intimidad individual y colectiva.

2. Los poderes publicos prestardn una atencion prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, la cualificaciéon y formacion del
profesorado, su trabajo en equipo, la dotacion de recursos educativos, humanos y
materiales, las condiciones ambientales y de salud del centro escolar y su entorno, la
investigacion, la experimentacion y la renovacion educativa, el fomento de la lectura y el
uso de bibliotecas, la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion, la funcion directiva,

la orientacién educativa y profesional, la inspeccion educativa y la evaluacion.
3.3. Objetivos y valores que guian la Convivencia

Como se reflejo en la Carta de Convivencia incluida en ElI Plan de

convivencia,nuestro centro actuara teniendo en cuenta los siguientes valores:

1. El respeto por los derechos y deberes de todos los miembros de la
comunidad escolar y la garantia de su proteccion y defensa, sean
alumnos, padres/madres, maestros/as o personal no docente, de
manera que no prevalezca la fuerza, la violencia o la imposicion del
fuerte frente al débil.

2. El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un
clima de tranquilidad y respeto mutuo, para que los alumnos/as
desarrollen sus capacidades en un contexto de aceptacion de la
diversidad de nuestro colegio.

3. El desarrollo de un curriculo adaptado a las necesidades de cada
grupo, en el que se dé una gran relevancia a la lectura, escritura,
célculo, idiomas y técnicas para la informacion y la comunicacion.

4. La préctica de la orientacion y la tutoria como medios para que los
alumnos desarrollen todas sus capacidades y le posibiliten para
conseguir estudios superiores y las habilidades sociales necesarias.

5. El valor de las medidas preventivas como medio para educar en la

convivencia, para que contribuyan a la educacion en valores
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aceptados por todos, de acuerdo con nuestra Constitucion y leyes de
ensenanza.

6. La gestion democratica del centro para que todos sus miembros
puedan participar, directamente o a través de sus representantes, en
aquellos aspectos de toma decision que le afecten.

7. La integracion social y cultural de los alumnos/as, fomentando el
respeto, latolerancia y la igualdad, asi como la aceptacion de las
diferencias.

8. El respeto por las instalaciones y materiales del centro como bien
comun delque todos nos beneficiamos.

9. La relacion de colaboracion con otras instituciones y centros
educativos de nuestro entorno que sirvan para el enriquecimiento
mutuo.

10.Potenciar el conocimiento de nuestras Normas de convivencia,
organizaciony funcionamiento para la consecucion de los objetivos

de esta Carta de convivencia.

4. JORNADA ESCOLAR.OFERTA DE ENSENANZAS DEL
CENTRO, ADECUACION D ELOS OBJETIVOS
GENERALES DE CADA ETAPA. PROGRAMACIONES
DIDACTICAS.

4.1. Jornada escolar.

El horario general del Centro (de octubre a mayo) sera de 9 a 14 horas el
horariolectivo con alumnos. El horario de obligada permanencia en el centro sera
de 14:00a 15:00 los lunes, para atencion a familias; y de 8:00 a 9:00 de martes a
jueves paratareas complementarias. La jornada lectiva de 9 a 14 se distribuye en
seis sesiones de 45 minutos cada una de ellas. La distribucion de las sesiones es

de 4 sesiones antes del recreo y dos después
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El horario lectivo en los meses de septiembre y junio sera de 9 a 13 horas el
horario. EI horario de obligada permanencia en el centro para tareas
complementarias (programacion, tutoria, coordinacion, formacion, reuniones,
claustros, Consejo Escolar...) sera de 13:00 a 14:00 los lunes y de 8:00 a 9:00 el

resto de dias.
La jornada lectiva de 9 a 13 se distribuye en cinco sesiones de 35 minutos.

El horario para las actividades extracurriculares ofertadas por el

Ayuntamiento y la Asociacion de Madres y Padres seréa fuera del horario lectivo.

La Asociacion de Madres y Padres podra utilizar de forma flexible las
instalaciones escolares en horario no lectivo para el desarrollo de sus actividades
propias pidiendo con antelacién suficiente el uso de las instalaciones o material

guenecesiten.
4.2. OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO.

En el centro se imparten las etapas de Educacién Infantil, (alumnos de tres,
cuatro y cinco afios), el cual tiene un caracter voluntario y Educacién Primaria, la
cual, tendrd un caracter obligatorio y gratuito. Estara dividido en seis niveles que

acoge a alumnos de seis a doce afios.

El centro se caracteriza o queda definido por ser centro con programa
bilinglie. Se imparte 210 minutos en Educacion Infantil (90 minutos para el area
deinglés y el tiempo restante para el area de Comunicacion y representacion de
la realidad. En Educacién Primaria se imparte como areas DNL Ciencias

Naturales y educacion fisica.

4.3. OBJETIVOS GENERALES.

4.3.1. Objetivos generales de la etapa de educacion infantil.

La Educacion infantil, de acuerdo con la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién es una etapa con identidad propia cuya finalidad es la de
contribuir al desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual de los nifios y nifias

hasta los seis afios.
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Segun el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacion Infantil en la comunidad autdbnoma de
Castilla-La Mancha, en esta etapa se contribuira a desarrollar en los nifios y las

nifias las capacidades que les permitan:

a) Descubrir y construir, a través de la accion, el conocimiento de su
propio cuerpo y el de los otros, la construccién de la propia identidad,
diferenciada de los demas, actuar con seguridad y aprender a respetar las

diferencias.
b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en

sus actividades cotidianas.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas,

construyendo una imagen ajustada de si mismos.

e) Relacionarse con los demas en igualdad, adquirir

progresivamente pautas elementales de convivencia, solidaridad

y relacion social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y la

resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos

lenguajes y formas de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura, la

escritura, el movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan

la igualdad entre hombres y mujeres.

i) Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones

sociales y culturales de Castilla-La Mancha.
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4.3.2. Objetivos generales de la educacion primaria.

Por su parte el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de
Castilla-La Mancha, esta etapa contribuirda a desarrollar en los alumnos/as las

capacidades que lespermitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y
respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad

democrética.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu

emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

c) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y familiar,

asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademas de la
no discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual,

religion, creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de desarrollar

habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de Referencia de las

Lenguas.

g) Desarrollar las competencias matematicas bdasicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacibn de operaciones elementales de calculo,

conocimientos geomeétricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
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situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las Ciencias
Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las distintas

manifestaciones culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacién, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que

reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion

de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para

favorecer el desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de

comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demds personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los

prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar hbitos cotidianos de movilidad activa, autbnoma y saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de

trafico.

i) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para procurar
gue los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo posible,
abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y adquiriendo

habitos de conducta y conocimientos propios de una economia circular.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana vy, si la hubiere, la lengua

cooficial de la Comunidad Auténoma y desarrollar habitos de lectura.
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f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones

cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las

situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que

reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion

de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacién fisica, el deporte y la alimentacion como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de

comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de

cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa autbnoma saludable, fomentando lav
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes

de trafico.
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4.4. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Las programaciones didacticas se encuentran en el documento que

concretan los curriuclos establecidos por la Administracion educativa.

5. INCLUSION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Para dar respuesta a la atencion a la diversidad se tendr4 en cuenta el Decreto
85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en
la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha y el Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por
el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y profesional en la

comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha

Los principios sobre los que se basa la orientacibn académica, educativa y

profesional en Castilla-La Mancha son:

a) Principio de continuidad. Se desarrolla a lo largo de toda la vida académica y, por tanto,
debe estar presente en todas las etapas educativas favoreciendo los procesos de toma de
decisiones y posibilitando la transicion adecuada entre las diversas etapas y ensefianzas,

asi como, entre éstas y el mundo laboral.

b) Principio de prevencion. Supone la anticipacidon e identificacion temprana de barreras
para la presencia, participacion y aprendizaje del alumnado y la promocion de la
convivencia basada en valores de equidad, igualdad, respeto a la diferencia, dialogo,

solidaridad, tolerancia y justicia propios de una sociedad inclusiva y democratica.

c) Principio de personalizacion del proceso de enseflanza, aprendizaje y evaluacion:
constituye un proceso continuo de planificacion de ajustes educativos desde la
accesibilidad universal y el disefio para todos, teniendo en cuenta las caracteristicas

individuales, familiares y sociales del alumnado, asi como del contexto socio-educativo.

d) Principio de sistematizacion y planificacion. Responderd a procedimientos de
intervencién planificados que se integran en el proceso educativo a través de diferentes

ambitos de actuacion, niveles educativos y la intervencion de estructuras que se
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complementan y se interrelacionan entre si.

e) Principio de intervencion socio comunitaria. Se desarrollara mediante actuaciones de
asesoramiento, colaboracion, ayuda y consulta entre diferentes estructuras, servicios y
profesionales del ambito educativo con el apoyo de otras administraciones, servicios,

entidades y agentes de apoyo externo.

f) Principio de innovacién y mejora educativa. La accion orientadora se sustentara en la
fundamentacion tedrica, la innovacion educativa, la actualizacion cientifica, tecnolégica y
pedagdgica, el desarrollo de la competencia digital en los procesos de ensefianza
aprendizaje, asi como en el rigor en la aplicacion de los programas y actuaciones a

desarrollar.

5.1. MEDIDAS INCLUSIVAS.

Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y
medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el
aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso
educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos
y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales,
sociales y econOmicas, culturales y linguisticas; sin equiparar diferencia con
inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo

desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales

La atencion y gestion de la diversidad del alumnado se sustentard en los
principiosde:

e Normalizacion, participacion, inclusion, compensacion educativa e igualdad
entre mujeres y hombres.

e Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las
potencialidades, capacidades y competencias de todo el alumnado.

e Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de
género y a la diversidad de modelos de familia.

e Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las

personas.
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e El enfoque comunitario y preventivo de la intervencion educativa.

e Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia,
colaboracion y coordinacion de lineas y actuaciones.

e Fundamentacion teorica, actualizacion cientifica, tecnolégica y rigor en la
aplicaciéon de los programas y actuaciones a desarrollar.

e Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr
una atencién adecuada y eficiente a todo el alumnado. Proyecto Educativo
CEIP Catalina de Palacios (Esquivias).

e Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal,la
autoestima, la generacion de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.

e Disponibilidad y sostenibilidad, en la provisién, desarrollo y disposicion de los
recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

5.1.1. Medidas de inclusion educativa en el centro.

La planificacion de las medidas de atencion a la diversidad seré llevada
acaba con caracter anual al principio de cada curso por parte del Equipo de
Orientacion y Apoyo en colaboracion con el Equipo Directivo. La planificacién de
estas medidas respetara el principio de no discriminacion y de inclusion educativa

como valores fundamentales.

Son medidas de inclusién educativa los planes, programas, actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos dirigidos a favorecer el aprendizaje, el
desarrollo, la participacion y la valoracion de todo el alumnado en el contexto del

aula, del centro y de la comunidad educativa.

La adopcion de unas u otras medidas de inclusion educativa no tiene un
caracter excluyente entre si, ya que el caracter continuo del conjunto de las
medidas requiere de una vision amplia e integradora de las mismas, con el

objetivo de ofrecer a cada alumno o alumna los ajustes que requiera.

Constituyen el continuo de medidas de respuesta a la diversidad del

alumnado las medidas promovidas por la administracion educativa, las medidas
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de inclusién educativa a nivel de centro y a nivel de aula, las medidas

individualizadas y las medidas extraordinarias de inclusion educativa.

Las medidas de inclusion educativa consisten en el disefio de actuaciones
de ensefianza- aprendizaje de forma que se favorezca la participacion de todo el
alumnado en el desarrollo de las mismas en igualdad de condiciones. Se
adoptaran en las diferentes etapas educativas, actividades complementarias y
extracurriculares en las que participe el alumnado, con objeto de erradicar

situaciones de discriminacion, marginacion o segregacion.

La adopcion de las actuaciones se realizard con caracter preventivo y
comunitario desde el momento en que se identifiquen barreras para seguir el
curriculo, desarrollar todo el potencial de aprendizaje o participar de las

actividadesdel grupo en el que esta escolarizado el alumnado.

El centro educativo sera el marco de referencia de la intervencion
educativa, teniendo como punto de partida el Proyecto Educativo y el resto de
documentos que vertebran la vida del centro respetando el principio de no

discriminacion y de inclusion educativa como valores fundamentales.

Las decisiones adoptadas se revisardn periodicamente en continua
colaboracion entre las familias y los profesionales del centro educativo,
adecuandola respuesta educativa a las nuevas valoraciones, que estaran siempre
dirigidas a que el alumnado desarrolle la actividad educativa en el régimen de
mayor inclusion posible y potenciando, siempre que exista la posibilidad, las

medidas de retorno.

Con caracter general, el conjunto de medidas de atencion a la diversidad
sedesarrollara dentro del grupo de referencia del alumno o alumna, y en todo
caso garantizando la participacion efectiva en un contexto que posibilite el

maximo desarrollo del alumnado al que van dirigidas.

Las medidas de inclusion seran desarrolladas por el equipo docente y los
profesionales educativos que correspondan, con el asesoramiento y colaboracion

del equipo de orientacién y apoyo y la coordinacién del equipo directivo.
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La Consejeria con competencias en materia de educacion establecera

mecanismos de colaboracion y coordinacion con asociaciones, entidades, centros

educativos e instituciones para impulsar actuaciones que favorezcan la inclusion

educativa del conjunto del alumnado.

5.2. ACCION TUTORIAL Y ORIENTACION.

La orientacion educativa y psicopedagégica en las etapas de Educacion

Infantil y Primaria se centrara especialmente, no sélo en la deteccion temprana de

dificultades, sino en el apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje y a la accién

tutorial, cuidando especialmente del transito a la etapa secundaria.

b)

d)

Funciones generales de la tutoria.

Informar al equipo directivo de los casos de falta de atencién y los malos
resultados de determinados alumnos, con el fin de iniciar la oportuna
evaluacion y, posteriormente, si es preciso, una escolarizacién e intervencién
adecuadas.

Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accién
tutorial como la mejora de la convivencia, el proceso de ensefanza y
aprendizaje y la orientacion académica y profesional.

Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en marcha
de medidas que mejoren el proceso educativo a nivel individual o grupal,
informandoles de todos aquellos aspectos relevantes en el mismo.

Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacién especializada
siguiendo las indicaciones que pueden aportar las otras estructuras, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios.

Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias, promoviendo la
coherencia en el proceso educativo del alumno y dandole a éstas un cauce de

participacion reglamentario.
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d)

Funciones del Equipo de Orientacién y Apoyo.

Favorecer los procesos de madurez del alumnado mediante la colaboracion
con las demas estructuras de la orientacion, asi como con el resto de la
comunidad escolar, en el marco de los principios y valores constitucionales.
Prevenir las dificultades de aprendizaje, y no sélo asistirlas cuando han
llegado a producirse, combatiendo especialmente el abandono escolar.
Colaborar con los equipos docentes bajo la coordinacion de la jefatura de
estudios en el ajuste de la respuesta educativa tanto del grupo como del
alumnado individualmente, prestando asesoramiento psicopedagogico en la
elaboracién, desarrollo y evaluacién de las medidas de atencion a la
diversidad que garanticen una respuesta educativa mas personalizada y
especializada.

Prestar asesoramiento psicopedagdégico a los diferentes 6rganos de gobiernoy

de coordinacion docente de los centros educativos.

e) Asegurar la continuidad educativa, impulsando el traspaso de informacién

9)

entre las diferentes etapas educativas.

Colaborar en el desarrollo de la innovacion, investigacién y experimentacion
como elementos que van a mejorar la calidad educativa.

Contribuir a la adecuada interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa, asi como entre la comunidad educativa y su entorno,
colaborando tanto en los procesos de organizacion, participacion del
alumnado y sus familias, como en la coordinacion y el intercambio de

informacién con otras instituciones.

h) Asesorar y colaborar con la Consejeria competente en materia de educaciony

colaborar en el desarrollo de las politicas educativas que se determinen.
Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria competente en materia de

educacion.

La Orientacién en Educacion Infantil y Primaria.

El Equipo de Orientacién y Apoyo en constituira el soporte técnico de la

orientacion educativa y psicopedagdgica en las etapas de Educaciéon Infantil y

Educacion Primaria.
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El Equipo de Orientacion y Apoyo tendra caracter multidisciplinar y estara
compuesto por varios profesionales como el orientador, que sera su
coordinador, un maestro con la especialidad en Pedagogia Terapéutica y un
maestro con laespecialidad en Audicion y Lenguaje.

El Equipo de Orientacién y Apoyo colaborara con los Departamentos de
Orientacion de los centros de Educacion Secundaria de los institutos.

El Equipo de Orientacion y Apoyo, a través del orientador con la colaboracion
del resto del profesorado, realizar4q, entre otras funciones, la evaluacion
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion requeridos para la adecuada
escolarizacion del alumnado que presente necesidades educativas especiales y
altas capacidades intelectuales, asi como para el seguimiento y apoyo de su

proceso educativo.

La atencién al centro por parte de los profesionales del Equipo de Orientacién
yApoyo, tendra como referente el Proyecto Educativo y se realizara atendiendo a
la Programacién General Anual de centro, de la que formara parte, mediante la
programacion anual de actuaciones de los citados equipos.

Participacion de entidades e instituciones del entorno.

La Consejeria con competencias en materia de educacién establecera
mecanismos de colaboracion y coordinacion con asociaciones, entidades, centros
educativos e instituciones para impulsar actuaciones que favorezcan la inclusion

educativa del conjunto del alumnado.
5.3. Programas de centro.
Ademas de tener programa bilingtie el centro desarrolla otros proyectos.
PREPARA - T.

Dentro de las medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria
de Educacion, el Programa PREPARA-T tiene por objeto preparar a los alumnos y
alumnas de 5° y 6° Educacion Primaria para su paso a la ESO mediante el
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desarrollo de las competencias clave y mejora de los resultados académicos,
reforzando mediante apoyos, el uso de metodologias activas y participativas, asi
como el uso de medidas organizativas al alumnado que presente especial

dificultad, prioritariamente en las areas de Lengua Castellana y Matematicas.

En nuestro caso, las quince sesiones semanales destinadas al programa
Prepara — T se han repartido entre las areas de Lengua y Matematicas en los

cursosde quinto y sexto.

Dentro del programa Prepara T, se han incluido grupos flexibles (en

quinto),apoyos dentro del aula (en sexto), y sesiones TIC en pequefios grupos.
ECOESCUELAS

Ecoescuelas es un Programa Internacional creado por la Foundation for
Environmental Education (FEE) y desarrollado a través de sus ONG, que en el
casode Espafia es ADEAC. Este programa educativo esta presente en mas de 40
paises y esta reconocido por el PNUMA-UNEP. El centro contribuye a difundir y

mejorar laeducacion ambiental para el desarrollo sostenible.

Atendiendo especialmente a los habitos saludables durante este curso, una
de las propuestas llevadas a cabo es la visita de un doctor ficticio (uno de los
docentes) que acude por sorpresa y de forma ocasional a las aulas para
comprobarsi los almuerzos son saludables motivando a los alumnos al consumo
de los mismos. Tras revisar esos almuerzos, se marca en un termometro general
del centro el grado que corresponde al consumo de alimentos sanos 0 poco
saludables por aula. Otra de las actividades es la utilizacion de distintos
contenedores para seleccionar los materiales de desecho que se generan en el

aula.

Tras esta seleccion, al final de la semana la patrulla ecoldgica, se une con
los alumnos del CEE Reino de Tule, y juntos (acompafados de los profesores
correspondientes) recogen el material acumulado, y lo llevan a los contenedores

dereciclado municipales.
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PROGRAMA RETO (RESPETO, EMPATIA Y TOLERANCIA).

El centro esta inmerso en el programa RETO (Respeto, Empatia y
Tolerancia) Es un programa de educacion emocional para nifios de tres a doce
afos. Son actividades amenas y divertidas para trabajar las emociones en el aula.
Es un programa abierto, tanto por la creatividad como la intervencion de quien
aplique las actividades. RETO no es unicamente la realizacion de las actividades,
propone la creacion de nuevos rincones y espacios en la escuela para trabajar la
resolucién de conflictos y ensefar a nuestro alumnado técnicas de relajacion. Si
se educa a los nifios su parte emocional desde los tres afios hasta sexto de
Primaria, les ayudamos a identificar, expresar y gestionar sus emociones. Al
mismo tiempo, los maestros conectamos con ellos creando un clima de afecto,
confianza y respeto.De esta forma la convivencia del centro mejorara. El objetivo
€S conseguir gue nuestros alumnos creen una sociedad mas respetuosa,
empética y solidaria. Es fundamental la implicacién de la escuela para que puedan

conseguirlo.

METODOLOGIA STEAM (SCIENCE, TECHNOLOGY, ENGINEERING,
MATHEMATICS).

Los maestros del claustro se estan formando para trabajar con metodologia
STEAM. STEAM son las siglas en inglés que expresan las iniciales de ciencias,
tecnologia, ingenieria, arte y matematicas. Esta metodologia sitia al alumnado
como protagonista. Se buscardn tareas educativas significativas donde los
alumnos puedan afrontar situaciones reales o casi reales, generando iniciativa,

creatividad, inventiva, autonomia, curiosidad y pensamiento critico.

ART Y

6. NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y

CONVIVENCIA DEL CENTRO Y DE LAS AULAS.

Plan de Convivencia
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7. PLANES DE CENTRO.

Documentacion concreta de cada uno de los planes exigidos.

- Plan de Mejora.

- Plan de igualdad y convivencia.
- Plan digital del centro.

- Plan de lectura.

8. FORMACION PERMANENTE EN EL CENTRO.

El equipo directivo fomentara la formacion permanente del claustro, facilitando la
informacion que llegue del centro regional de formacién del profesorado. Ademas, se
buscaran ponentes externos, si fuera necesario, para los proyectos que se desarrollen en

el centro.
9. PLAN DE EVALUACION INTERNA DE CENTRO.

Los centros educativos realizaran una autoevauacioén de su propio funcionamiento, de los
programas que desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los
resultados del alumnado.

Esta autoevaluacion se llevara a cabo teniendo en cuenta la Orden 134/2023, de 22 de
junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
evaluacion interna de los centros sostenidos con fondos publicos que imparten las

ensefanzas no universitarias en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

10. COORDINANCION CON OTROS CENTROS Y
AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y
CULTURALES.

La coordinacién con el CEE Reino de Tule es constante. Todos los maestros
denuestro claustro tienen hermanamientos con un grupo del centro de educacion

especial y se coordinan con antelacion para poder programar las sesiones
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conjuntas para trabajar contenidos que se estén dando en el aula en ese
momento. No solo se realiza actividades por parte de los tutores, sino que ademas
los especialistas deeducacion fisica y musica también se coordinan para trabajar

sesiones conjuntas.

Ademas, la organizacion de trabajo en actividades a nivel de centro se
realiza por comisiones. Si el centro de Educacion Especial desea realizar la
actividad con nuestro centro, maestros del colegio de educacion especial se
suman a la comisionpara organizar las actividades. Tras realizar las actividades,
tanto el profesorado como el alumnado del centro valora las actividades y se

realizan propuestas de mejora si fueran necesario.

A partir del curso 2023/24 contaremos con menos aulas compartidas, ya
gue el aula de musica, religion/atencién educativa y la biblioteca se han destinado
a aulas del Reino de Tule; aunque esperamos poder recuperar estas aulas para

poder desarrollar de la forma mas adecuada el area de musica y el Plan Lector.

En cuanto al uso de espacios que si seguimos compartiendo (usos mdltiples y

pabellén), a comienzosde curso se establece un horario para no coincidir

Se potencia la coordinacién con el IES Alonso Quijada en metodologia,
organizacion y actividades a través de reuniones con los profesores de las areas
troncales 6° de Primaria y 1° de la ESO y los Equipos Directivos y de Orientacién.

Se realizan reuniones al inicio y final de curso.

Con el CEIP Miguel de Cervantes, la coordinacién de ambos centros es un
objetivo en el que se trabaja a través de actividades conjuntas, reuniones de los

equipos directivos, acuerdos de medidas organizativas y de convivencia.

Se mantiene contactos con la Escuela Infantil “Sancho Panza” para la

transmision de informacién sobre el alumnado que vienen a nuestro centro.

Habra coordinacion con aquellas instituciones que pudieran ser deinterés

para el centro y su alumnado (Servicios Sociales)
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11. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

En el CEIP Catalina de Palacios se oferta el servicio de Aula Matinal, con
horario de 07:30 a 09:00, y de Comedor Escolar de 14:00 a 16:00, salvo en
septiembre y junio. En esos meses el horario de comida es de 13:00 a 15:00

horas.

La empresa adjudicataria de comedor es Mediterranea, S.L. con servicio de

catering.

Desde el centro se ha solicitado la creacion de cocina; por parte del
ayuntamiento se ha dado el visto bueno, y estamos a la espera de la contestacion

definitiva de Consejeria.

El servicio de comedor escolar lo presta esta empresa que designa a tal
efecto la Consejeria de Educacion y que es la responsable, tanto del suministro
dela comida propiamente dicha como del personal que se encarga de la atencién a
los comensales y del personal que se ocupa de la limpieza de la cocina y del

comedor.

El precio del menu usuario habitual diario se marca al inicio del curso y
es el mismo para todos los dias del afio en los que hay servicio de comedor de

septiembre a junio, ambos inclusive.

Se consideran usuarios habituales aquellos alumnos y alumnas que
utilizan el servicio de comedor escolar (comida de mediodia y/o aula matinal) al
menos el 80% de los dias lectivos, en que se presta el servicio, del mes

correspondiente.

Se consideran usuarios no habituales a los alumnos que utilicen el
servicio de comedor un nimero de dias inferior al 80% de los dias lectivos, del

mes correspondiente.

Los alumnos que hacen uso del servicio de comedor abonan el precio de

dicho servicio de la siguiente forma:
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Para hacer el abono mensual, deberan cumplimentar la hoja de matricula en
laque deben incluir: n° de Cuenta y la entidad bancaria en la que se deben cargar
los recibos. La domiciliacion de los recibos se efectuara segun determine la

empresa.

Si por cualquier causa el recibo domiciliado fuera devuelto, los gastos que

dichadevolucion ocasionara, seria por cuenta del usuario.

Cualquier variacion en el uso del servicio de comedor (altas y bajas) deberan
comunicarla con suficiente antelacién al responsable de comedor de ese curso
escolar. El responsable de comedor informar4 de esta baja a la empresa de

catering, tutor del alumno que causa baja y a la encargada de comedor.

Los alumnos que utilicen el servicio de comedor de forma esporadica
deberan avisar al encargado/a de comedor con antelacion suficiente y rellenar
documento indicando numero de cuenta para entregar posteriormente al
encargadode comedor. La empresa le cargara recibo a final de mes por los
dias que haya hecho uso del servicio. Seré el encargado de comedor quien
comunique a la cuidadora de comedor y al tutor del alumno el dia que el

nifio/a hara uso de este servicio complementario.

La empresa adjudicataria proporciona el ment mensual de forma
online a la encarga del servicio de comedor y ella lo publica en la pagina

web del colegio.

El Alumnado becado 100% y 50% concedido por la Consejeria de
Educacion hard uso de comedor. El centro comunicara a la empresa el
alumnado becado para no pasarle recibo o un recibo con importe de 50%.
Aquellas familias cuyos hijos hayan sido becados, deberan rellenar documento
de renuncia de ayudaen el momento que los alumnos causan baja del servicio.
En el caso de volver a hacer uso de comedor durante ese curso escolar, la

familia tendra que asumir la totalidad del coste de comedor.

33



